B. Podklady pro habilitacni rizeni (kvantitativnhi hodnoceni)

Uchazec: Ing. Martin Pustka, Ph.D.

Podpis:
Hodnocené obdobi: 2009 - 2019
. . habilitace prof.
kategorie/aktivity koef.(*) | Slet | 10let | S5let | 10let
Védecko-vyzkumna c¢innost
1. Prestizni publikace a realizace
¢lanek v ¢asopise WoS/Scopus/MathSci 10 15
prispévek ve sborniku mezin.recenz.védecké konf. A*/jiné 4/2 5,33
zahranicni védecka nebo tviréi monografie 18 6
védecka nebo tviréi monografie vydand v CR 8 8
kapitola v zahran. vyzkumné nebo tviréi monografii 6
kapitola ve vyzkumné nebo tviiréi monografii vydané v CR 3 14
udéleny patent zahraniéni (USA, JP nebo Evropsky) 10 7,5
udéleny patent narodni 4 4,33
vyznamné inz. dilo vétsiho rozsahu 2-5 9,5
zahraniéni vyznamné inZz. dilo vétsiho rozsahu 5-10
Udéleny uzitny vzor, priimyslovy vzor narodni 1 0,5
vyznamna vyzkumna zprava (pouze odp. fesitel) 1
vysledky promitnuté do pravnich norem (pouze odp. fesitel) 1
Prestizni publikace a realizace celkem 0 70,16 0
2. Uznani védeckou komunitou
citace ve WoS/Scopus/MathSci/ERIH 3 29,5
licence patentu mezinarodni 7
licence patentu narodni 4
redaké¢ni rada ¢asopisu WoS/Scopus/ERIH 9
predseda mezinar. védecké konference 9




predseda/¢len prog.vyboru mezin.védecké konference

7/3

predseda ceské védecké konference

predseda/clen prog.vyboru ¢eské védecké konference

3/1

voleny ¢len mezinarodniho stalého vyboru

ocenéni prestiznich organizaci

vyzvana prednaska na mezinarodni védecké konferenci

vyzvana prednaska na ceské védecké konferenci

ohlas na realizaci dila vétsiho rozsahu v odb. publ. CR
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ohlas na realizaci dila vétSiho rozsahu v zahr. odb. publ.

10

statni ocenéni, vyznamenani (Cena MK, Statni rady a medaile, FAIA)

20

Uzndni védeckou komunitou celkem

29,5

Védecko-vyzkumna ¢innost celkem

99,66

Doporucené minimum pro védecko-vyzkumnou cinnost

50

80

100

160

Pedagogicka Cinnost

prednaseni v fad. studiu min. 2 hod/tyd. / sem

pravidelna cvic¢eni min. 2 hod/tyd. /sem

1,5

zavedeni nového piredmétu v fad. studiu

12

vysokoskolska ucebnice

vysokoskolska skripta

stredoskolska ucebnice

preklad ucebnice

vyukovy film, video, vyukovy software

obhdjeny doktorand — Skolitel nebo skolitel specialista

jwjwjnn|b|joao|h|UIN

aktivni doktorand po SDZ - skolitel nebo Skolitel specialista

vedouci Uspésné obhajené diplomové prace

vedeni studentského projektu / sem

stazista se zavérecnou praci

vedeni ocenéné studentské prace

mimof. pedag. aktivity (kurs Athens, Erasmus predn. pobyt) max.

jiné vyuk. odb. knizni publikace, didaktické pomucky

Pedagogicka ¢innost celkem

21,5

Doporucené minimum pro pedagogickou ¢innost

25

40

50

80




Akademicka, projektova a organizacni ¢innost

1. Granty, zahr.pobyty a tvirci ¢innost1

fesitel zahr. vyzk. grantu (ERC,H2020,..) 20

Fesitel ceského vyzk. grantu (GACR, TACR, MPO,...) 15 15

spoluresitel zahrani¢niho vyzkumného grantu 12

spoluresitel ceského vyzkumného grantu 7

jmenovany ¢len resit. tymu zahr. vyzk. grantu 5

jmenovany clen fesit. tymu ¢eského vyzk. grantu 3 24

vedouci vyzk. tymu/centra na univerzité 4

vyzkumna staz v zahranici min. 3 més. 4

smluvni vyzkum - bod za 50 tis (pfijem TUL bez DPH)., max. vSak 10

jind aktivita 14

Granty a tvurci ¢innost celkem 0 39 0 0
2. Sluzba komunité

predseda/¢len org. vyboru mezin. védecké konference 6/3

predseda/clen org. vyboru ¢eské védecké konference 4/2

predseda/clen mezin. védecké komise 5/3

predseda/clen ¢eské védecké komise 3/2 2

¢len kom. pro obh. PhD (vyjimka VR - pocita se jen 1x) 2 16

oponent. posudek (hab.,PhD) 1 2

funkce vedouci katedry, feditel Ustavu (pocita se jen 1x) 3

funkce prodékan, dékan, prorektor, rektor (pocita se jen 1x) 6

recenzni posudek pro ¢asopis WoS/Scopus/ ERIH 1

popularizaéni ¢lanek v mezin./¢eském c¢asopise 2/1

popularizaéni pofad v zahr./¢eskych médiich 2/1

usporadani mezinarodni konference nebo workshopu 4/2

vyznamny technicky predpis nebo norma 1

jiné aktivity 1 1

Sluzba komunité celkem 0 21 0 0
Akademicka, projektova a organizacni ¢innost celkem 0 60 0 0
Doporucené minimum pro akademickou, projektovou a organizacni ¢innost 25 40 50 80

* koeficient je nutné zohlednit podle vyznamu vysledku a spoluautorského podilu




